DPNT-FO-015-R01

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

ASEQROO

*FISCALIZAR CON EXCELENCIA, IMPULSANDO LA RENDICION DE CUENTAS"

ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022




DPNT-FO-015-R01

ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
Periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2022

INTRODUCCION

El Informe de Avance de Gestidn Financiera es: “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccién XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores de gasto son los responsables de remitir de manera electronica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROOQ), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestidn Financiera, reflejando la informacion contenida en La Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal y el ejercicio fiscal inmediato anterior al que se
informa; asi como los informes de avance del cumplimiento de los programas con base
en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado y/o
de los Ayuntamientos de los municipios que conforman el Estado de Quintana Roo, para

el ejercicio fiscal 2022.

La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el dltimo parrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por la

Secretaria de Finanzas y Planeacion, con la finalidad de conocer el grado de
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cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados,
para ser entregado a la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura

del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:

I.  Elflujo contable de ingresos y egresos correspondiente al segundo trimestre del
ejercicio fiscal 2022; y

[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el ejercicio
fiscal 2022.

Por su parte, la Secretaria de Finanzas y Planeacion, dentro de los términos
establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana
Roo, entrego a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera,
el cual incluye las cifras acumuladas del periodo del 1 de enero al 30 de junio del ejercicio
fiscal 2022, en los términos previstos en la Guia para la Integracion y Rendicion de los
Informes de Avance de Gestion Financiera, y al Acuerdo que Contiene los Lineamientos
para la Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestidon Financiera de

las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.

l.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

Para este apartado, la Secretaria de Finanzas y Planeacion presenta la informacion y
cifras correspondientes a los flujos de ingresos y egresos de forma consolidada en el

Informe de Avance de Gestion Financiera del H. Poder Ejecutivo.
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

La Secretaria de Finanzas y Planeacion, reporta como presupuesto total asignado la
cantidad de $895,774,200.06, por tal motivo establece los siguientes montos para el

desarrollo de tres programas presupuestarios:

» EO064 - Fortalecimiento del Ingreso, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 2 de gestion para el logro de los objetivos asignando un presupuesto
de $272,118,677.80

» P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a Resultados, el cual se
desarrollard con 2 indicadores estratégicos y 6 de gestion para el logro de los

objetivos asignando un presupuesto de $167,883,400.00

» EO070 - Administracion Responsable de Recursos, el cual se desarrollara con 2
indicadores estratégicos y 3 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $235,385,121.00

» MOOL1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollard con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $220,387,001.26

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.E.D

Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

Programa 18.-
Finanzas Publicas
Responsables.

E064 - Fortalecimiento del
Ingreso
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Programa 18.-
Finanzas Publicas
Responsables.

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.ED

Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

P003 - Gestion del Gasto
Publico Orientado a
Resultados

Programa 19.- Planeacion y
Evaluacion Estratégica.

J

P.E.D.
3 - Gobierno Moderno,
Confiable y Cercano a la
Gente

P.P.
EO070 - Administracion
Responsable de Recursos

08 - Programa Sectorial de
Gobierno Responsable en la
Administracién de Recursos.

Programa 16 - Gobierno
Responsable en la
Administracion de Recursos

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

MO0O01 - Gestion y Apoyo
Institucional

Programa 19.- Planeacién y
Evaluacion Estratégica.

La Secretaria de Finanzas y Planeacion, en el periodo del 1 de enero al 30 de junio de
2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas con base en los

indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA .
PRESUPUESTARIO: EO064 - Fortalecimiento del Ingreso
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEI’;‘E:?O FREC. DE PROGRAMADSEE%%%'ZADO ENEL Avﬁhé%%gibﬁyfm
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM ALY CHTUAL

F - Contribur a la

implementacién de una
politica hacendaria integral a
Fraves del mqemento de Igs 0.00 0.00 _ ~
ingresos propios que permita
al gobiemo mantener una
estabilidad econémica y la
sustentabilidad de las finanzas indice de
publicas, mediante el Autonomia Ascendente | Anual 36.50 No 0.00% 0.00%
desarrollo de proyectos y Financiera
programas para fortalecer las
acciones de recaudacion de
las contribuciones estatales
que favorezcan el equilibrio
financiero, en estricto apego a
los principios de la disciplina
financiera.

0.00 0.00 0.00 36.50
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

E064 - Fortalecimiento del Ingreso

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FREC. DE
MEDICION|

META
ANUAL

PROGR.

ACUM.
Sl
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

P - El Estado de Quintana Roo
incrementa su captacién de
ingresos propios y federales
mediante la implementacion
de programas que crecen al
padrén de contribuyentes,
promueve la  formalidad
mediante estimulos y
establecimiento de acuerdos
con la federacién con el fin de
mejorar las condiciones de
convenios, asi como la
actualizacién de la plataforma
estatal de informacion
catastral y registral, y la
negociaciéon permanente de
mejores  condiciones  de
financiamiento de la deuda.

indice de
Capacidad de
Generar Ingresos

Ascendente

Anual

64.00

No

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

64.00

0.00% 0.00%

CO01 - indice de Transparencia
de Disponibilidad de la
Informacién Financiera de las
Entidades Federativas

CO01 - Indice de
Transparencia de
Disponibilidad de
la Informacién
Financiera de las
Entidades

Federativas

Ascendente

Semestral

94.00

No

0.00

95.01

0.00

94.00

0.00

94.00

101.07% 101.07%

C02 - Obligaciones y
financiamientos del servicio de
la deuda publica directa,
pagados efectivamente
(amortizacién e interés).

C1 - Porcentaje de
pagos de los
créditos
contratados.

Ascendente

Trimestral

100.00

136.78

133.77

100.00

100.00

100.00

100.00

133.77% 135.77%

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

P003 - Gestion d

el Gasto Pu

blico Orientado a resultados

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

FREC. DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META
ANUAL

PROGR.

ACUM.
S/
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
(GpR) como un modelo de
cultura organizacional,
directiva y de gestion que
permita la creacién de valor
publico en la administracion
publica estatal mediante el
fortalecimiento a la
implementacién del
Presupuesto  basado en
Resultados (PbR) y el Sistema
de Evaluacion del Desempefio
(SED) al interior de la
administracién publica estatal,
para mejorar la calidad del
gasto publico y promover una
adecuada  rendicién de
cuentas.

indice General de
Avance en PbR
SED

Descendente

Anual

14.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

14.00

0.00% 0.00%

P - La Gestion para
Resultados (GpR) se
encuentra  consolidada a
través del ciclo presupuestario
y con una politica hacendaria
integral y transparente, que
permite al gobierno mantener
estabilidad  econémica y
sustentabilidad de las finanzas
publicas.

Porcentaje del
Gasto Publico
aplicado bajo PbR

Ascendente

Anual

87.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

87.00

0.00% 0.00%




DPNT-FO-015-R01
__________________________________________________________|

FROEIRAN P003 - Gestidn del Gasto Publico Orientado a resultados

PRESUPUESTARIO:

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEI’;‘EE’O FREC.DE| o | acum PROGRAMADSEE%?OUZADO EN EL AV?"&%‘E‘%‘E\;QSA:TA
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL Sil . - = 5 "
PROGR. [ NO ar © & L0
TRIM TRIM TRIM TRIM R R
0.00 0.00 - -
CO01 - Fortalecer el Marco Ei(;if::;:;z?os gz
Normativo (_i’el Sistema Estatal marco  normativo Ascendente |Semestral | 100.00 Si 0.00% 0.00%
de Planeacion. -
realizados
0.00 0.00 0.00 100.00
) 0.00 0.00 - -
C02 Indice PbR -
SED seccién |Ascendente (Semestral | 85.00 No 0.00% 0.00%
Programacion.
0.00 0.00 0.00 85.00
C02 - Programacion,
Presupuestacion y Ejercicio y - 0.00 0.00 - -
Control del Gasto Estatal | S02 Indice POR -
N SED seccion | Ascendente Semestral | 85.00 No 0.00% 0.00%
consolidado con base en los ”
A Presupuestacion.
principios del Modelo PbR - 0.00 0.00 0.00 85.00
SED. ) : ) :
) 0.00 0.00 - -
C02 Indice PbR -
SED seccion | Ascendente Semestral | 50.00 Si 0.00% 0.00%
Ejercicio y Control.
0.00 0.00 0.00 50.00
C03 - Porcentaje
de vistas al 92.67 85.33 - -
. " micrositio del
CO03 - Banco de informacién . .
Estadistica Estatal generado Centro - de |Ascendente |Trimestral | 85.00 Si 100.39% 104.71%
Informacién
Estadistica y 85.00 85.00 85.00 85.00
Geografica
CO04 - Autorizacién y validacion
de todas las Erogaciones con 90.66 90.64 - -
cargo al Presupuesto de C4 - Porcentaje de
Egresos que cumplan con la | pagos autorizados |\ o ndente| Mensual| 88.58 | Si 101.78% | 101.08%
normatividad ~aplicable, de por la Tesoreria
acuerdo a la Propuesta de General
pagos de la Direccion de 90.32 89.06 87.30 87.69
Egresos.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO070 — Administracién Responsable de Recursos

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FREC. DE
MEDICION|

META
ANUAL
PROGR.

ACUM.
Sl
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

2do
TRIM

4to
TRIM

3er
TRIM

ler
TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
(GpR) como un modelo de
cultura organizacional,
directiva y de gestion que
permita la creacién de valor
publico en la administracion
publica estatal mediante el
fortalecimiento a la
implementacion del
Presupuesto  basado en
Resultados (PbR) y el Sistema
de Evaluacion del Desempefio
(SED) al interior de la
administracién pulblica estatal,
para mejorar la calidad del
gasto publico y promover una
adecuada  rendicién de
cuentas.

indice General de
Avance PbR-SED
en el ambito
Estatal / Seccion:
Adquisiciones y
Recursos

Humanos.

Descendente

Anual

14.00

0.00 0.00 N N

0.00 0.00 0.00 14.00

0.00% 0.00%
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PROGRAMA . L.
E070 — Administracion Responsable de Recursos
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN nomere pEL | SENTIPO |erec. pE PROGRAMADO Y REFLIZADO EN EL A e D,
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RN ANUAL
P. Porcentaje de 0.00 0.00 ~ _
P - El Estado cuenta con una | eficacia en la ’ :
administracion eficiente de los gestion y .
recursos con apego al marco prestacion de Ascendente Anual 95.00 si 0.00% 0.00%
normativo vigente. servicios a los
entes pablicos. 0.00 0.00 0.00 95.00
CO01 - Tasa de
Variacion del
namero de 0.00 625 ° °
CO01 - Recursos Materiales bcizugzmsservici(;:
Responsablemente X Y Descendente|Semestral 9.09 Si -50.00% -50.00%
L firmados al
Administrados.
Semestre del
2020, con relacién 0.00 12.50 0.00 0.00
a los firmados en
el 2021
C02 - Porcentaje 0.00 119.19 ~ _
C02 - Trabajadores con | de trabajadores ’ ’
sueldos y prestaciones beneficiados con .
conforme a la normatividad, prestaciones y Ascendente [Semestral | 31.33 Si 401.28% 401.28%
beneficiados sueldos otorgados
cada semestre 0.00 29.70 0.00 33.03
C03 - Porcentaje
de cumplimiento
de Servicios 0.00 21.14 - -
logisticos
proporcionados
CO03 - Eventos y Atenci6n al cada semestre, .
Ejecutivo cumplido con relacion al Ascendente |[Semestral | 50.00 Si 42.29% 42.29%
total de los
servicios
autorizados  para 0.00 50.00 0.00 50.00
realizarse en el
2022

PROGRAMA L. L
PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEI’;‘E:?O FRECDEl | Lcum PROGRAMADF?EEE%%'ZADO ENEL AV@"&%‘%‘;ﬁbﬁyfTA
NARRATIVO INDICADOR |\ Sa by [MEDICION| MIEEA | ACUM.
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestion  para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 - -
organizacional, directiva y de
gestion que permita la indice General de

creacion de valor pablico en la Avance en PbR |Descendente| Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracién publica estatal, SED
mediante acciones de
facilitacién para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de metas
sustantivas
P - La Administracion Puablica Porceptgje de 0.00 0.00 - -

N . cumplimiento
Estatal mejora la calidad del programatico  de
gasto publico y prqmt]:eve una metas sustantivas Ascendente Anual 81.64 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de del Gobierno del
cuentas 0.00 0.00 0.00 81.64

Estado

CO01 - Actividades de Porcentaje de 79.31 100.00 h h
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de |Ascendente |Trimestral 66.25 No 131.82% 130.43%
cumplimiento de metas de las metas sustantivas
areas sustantivas de la institucion 62.07 75.86 53.13 67.31
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Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

. En el Programa E064 - Fortalecimiento del Ingreso, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, solo los siguientes componentes reportan avances:

» Componente 01: Se reporta un avance del 101.07% con respecto a las metas
programadas. La entidad sefala que “se alcanza la meta con el resultado vigente
emitido por la calificadora regional’.

» Componente 02: Se reporta un avance del 133.77% con respecto a las metas
programadas. La entidad menciona que “se suscribieron nuevos créditos de corto
plazo a lo que se tenia proyectado y en el mes de mayo fueron liquidados en su
totalidad”.

. En el Programa P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados, el
avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la

meta programada anual.

Durante este periodo, solo los siguientes componentes reportan avances:

» Componente 03: Se reporta un avance del 100.39% con respecto a las metas
programadas.

» Componente 04: Se reporta un avance del 101.78% con respecto a las metas
programadas. La entidad menciona que “derivado de las fechas en el SIGG esta

informacion resulta provisional”.

. En el Programa E070 - Administraciéon Responsable de Recursos, el avance
presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta

programada anual.
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Durante este periodo, solo los siguientes componentes reportan avances:

» Componente 01: Se reporta un avance del -50.00% con respecto a las metas
programadas. La entidad sefala que “no se llegd a la meta debido a que la
realizacion de los procedimientos depende de las necesidades de las areas
requirentes, por lo tanto, mientras no exista una solicitud de requisicién no es
posible iniciar el procedimiento, por lo tanto, no hay un contrato”.

» Componente 02: Se reporta un avance del 401.28% con respecto a las metas
programadas. La entidad menciona que “se beneficid a 8,174 trabajadores con
prestaciones, 4,516 hombres y 3,658 mujeres”.

» Componente 03: Se reporta un avance del 42.29% con respecto a las metas
programadas. La entidad menciona que “las solicitudes de los servicios de apoyo

logistico disminuyeron por la contingencia sanitaria COVID-19”.

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 131.82% respecto a la meta programada. La entidad justifica que
“derivado a las circunstancias que mejoraron durante el segundo trimestre del afio se
obtuvieron mejores resultados en las diversas unidades responsables de la SEFIPLAN;

por lo que las metas fueron rebasadas”.

Cabe destacar, que la Secretaria de Finanzas y Planeacion, tiene adscritos 4 Organos
Administrativos Desconcentrados, los cuales presentan sus avances de los programas
presupuestarios aprobados en el Presupuesto de Egresos del Estado, y se desglosan a

continuacion:




DPNT-FO-015-R01

1. El Instituto Geografico y Catastral del Estado de Quintana Roo, cuenta con un
presupuesto asignado de $29,054,374.39, por tal motivo establece los siguientes

montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO064 - Fortalecimiento del Ingreso, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestidbn para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $27,353,895.39

» MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestibn para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $1,700,479.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

Programa 18.-
Finanzas Publicas
Responsables.

E064 - Fortalecimiento del
Ingreso

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion
Estratégica del Estado
de Ouintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

MOO01- Gestién y Apoyo
Institucional

Programa 19.- Planeacién y
Evaluacion Estratégica.

El Instituto Geografico y Catastral del Estado de Quintana Roo, en el periodo del 1
de enero al 30 de junio de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los
programas con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO064.- Fortalecimiento del Ingreso

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FREC. DE
MEDICION|

META
ANUAL
PROGR.

ACUM.

S/
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

F-Contribuir a la
implementacién de una
politica hacendaria integral a
través del incremento de los
ingresos propios que permita
al gobierno mantener una
estabilidad econémica y la
sustentabilidad de las finanzas
publicas, mediante el
desarrollo de proyectos y
programas para fortalecer las
acciones de recaudacion de
las contribuciones estatales
que favorezcan el equilibrio
financiero, en estricto apego a
los principios de la disciplina
financiera

indice de
Autonomia
Financiera

Ascendente

Anual

36.50

Si

0.00

0.00 -

0.00

0.00 0.00

36.50

0.00% 0.00%

P-El estado de Quintana Roo
incrementa su captacién de
ingresos propios y federales,
mediante la implementacion
de programas que crecen al
padrén de contribuyentes,
promueve la  formalidad
mediante estimulos y
establecimiento de acuerdos
con la federacién con el fin de
mejorar las  condiciones
convenios, asi como la
actualizacién de la plataforma
estatal de informacion
catastral y registral, y la
negociaciéon permanente de
mejores  condiciones  de
financiamiento de la deuda.

indice de
Capacidad de
Generar Ingresos

Ascendente

Anual

64.00

0.00

0.00 -

0.00

0.00 0.00

64.00

0.00% 0.00%

C01- Continuar con el
fortalecimiento de la
Plataforma Estatal de
Informacion Catastral y
Registral creada para la
actualizacién de los registros
catastrales, agregandole
capas multifinalitarias que
permitan determinar los de
valores de suelo

Promedio de
predios catastrales
vinculados y
complementados
de acuerdo a
norma del INEGI

Ascendente

[Trimestral

29,000.00

Si

5,454.55

8,182.82 -

5,454.55

8,181.82 8,181.82

7,181.82

100.00% 100.00%

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

FREC. DE
MEDICION|

METAS-AVANCE

META
ANUAL
PROGR.

ACUM.

S/
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un modelo de cultura
organizacional, directiva y de
gestion que permita la
creacion de valor publico en la
administracién publica estatal,
mediante acciones de
facilitacion para el
cumplimiento de metas
sustantivas

indice General de
Avance en PbR
SED

Descendente

Anual

3.00

Si

0.00

0.00 -

0.00

0.00 0.00

3.00

0.00% 0.00%

P - La Administracién Publica
Estatal mejora la calidad del
gasto publico y promueve una
adecuada rendicién de
cuentas

Porcentaje de
cumplimiento
programético  de
metas sustantivas
del Gobierno del
Estado

Ascendente

Anual

94.99

Si

0.00

0.00 -

0.00

0.00 0.00

94.99

0.00% 0.00%

C01 - Actividades de
facilitacion (apoyo)
desarrolladas para el
cumplimiento de metas de las

areas sustantivas

Porcentaje de
cumplimiento
programatico  de
metas sustantivas
de la institucion

Ascendente

Trimestral

100.00

100.00

100.00 -

100.00

100.00 100.00

100.00

100.00% 100.00%
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Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

. En el Programa E064 - Fortalecimiento del Ingreso, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa reporta un avance
del 100.00% con respecto a las metas programadas. La entidad sefala que “se cumplié

el objetivo”.

. En el Programa MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta programada. La entidad comenta

que “se cumplio el objetivo”.

2. LaProcuraduria Fiscal del Estado de Quintana Roo, cuenta con un presupuesto
asignado de $7,230,045.00, por tal motivo establece los siguientes montos para el

desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO064 - Fortalecimiento del Ingreso, el cual se desarrollard con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $4,232,272.00

» MOO0L1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollard con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $2,997,773.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:
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__________________________________________________________|

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacién Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

Programa 18.-
Finanzas Publicas
Responsables.

E064 -Fortalecimiento del
Ingreso

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion
Estratégica del Estado
de Ouintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

MOO1 - Gestién y Apoyo
Institucional

Programa 19.- Planeacion y
Evaluacién Estratégica.

La Procuraduria Fiscal del Estado de Quintana Roo, en el periodo del 1 de enero al
30 de junio de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas

con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: EO064.- Fortalecimiento del Ingreso

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEQEPO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM. PERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL s/ 3 = z 7
PROGR. | NO G © Elr to
TRIM TRIM TRIM TRIM R GOIUAL
F - Contribur a la

implementacién de una
politica hacendaria integral a
través del incremento de los 0.00 0.00 - -
ingresos propios que permita
al gobiemo mantener una
estabilidad econémica y la
sustentabilidad de las finanzas indice de
publicas, mediante el Autonomia Ascendente | Anual 36.50 Si 0.00% 0.00%
desarrollo de proyectos y Financiera
programas para fortalecer las
acciones de recaudacion de
las contribuciones estatales
que favorezcan el equilibrio 0.00 0.00 0.00 36.50
financiero, en estricto apego a
los principios de la disciplina
financiera.

P - El Estado de Quintana Roo
incrementa su captaciéon de
ingresos propios y federales,
mediante la implementacion

de programas que crecen al 0.00 0.00 - -
padrén de contribuyentes,
promueve la  formalidad
mediante estimulos y o
. Indice de
establecimiento de acuerdos | . ov4aq  ge |Ascendente | Anual | 64.00 si 0.00% 0.00%

con la federacion con el fin de
mejorar las condiciones de
convenios, asi como la
actualizacioén de la plataforma
estatal de »lnformamon 0.00 0.00 0.00 64.00
catastral y registral, y la
negociacion permanente de
mejores  condiciones  de
financiamiento de la deuda.

Generar Ingresos

i 71.43 77.50 - -
CO1 - Resoluciones de Juicios :Deoslglir:iifes dz
y Recursos emitidos a favor de favor de a Ascendente [Trimestral 72.22 Si 103.33% 96.96%
la autoridad. autoridad

. 80.00 75.00 60.00 75.00
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ESgSGSI;\LB\/IIE/-\STARIO' MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO |0 pE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL _ IMEDICION| META | ACUM. PERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL S/ 2d 3
PROGR. NO ler o er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U ANUAL
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para Resultados como
un  modelo de cultura 0.00 0.00
organizacional, directiva y de
gestion que permita la indice General de
creacion de valor plblico en la Avance en PbR | Ascendente | Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracion publica estatal., SED
mediante acciones de
facilitacién para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento  de metas : . . .
sustantivas
P - La Administracién Publica Porceljtgje de 0.00 0.00
N . cumplimiento

Estatal mejora la calidad del rogramatico  de
gasto publico y promueve una Ewega\s sustantivas Ascendente Anual 94.99 No 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de "

[ del Gobierno del
cuentas Estado 0.00 0.00 0.00 94.99
C01 - Actividades de Porcentaje de 75.00 25.00

I cumplimiento

facilitacion (apoyo) rogramatico  de
desarolladas  para el | POTATEES €8 | Ascendente Trimestral | 62.50 si 50.00% 80.00%
cumplimiento de metas de las .
- tanti del Gobierno del
areas sustantivas Estado 75.00 50.00 50.00 75.00

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

. En el Programa E064 - Fortalecimiento del Ingreso, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa reporta un avance
del 103.33% respecto a las metas programadas. La entidad manifiesta que “las metas
programadas se cumplieron conforme a la atencién de los juicios y recursos resueltos en

el periodo que se reporta”.

. En el Programa M0OO1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa reporta un avance
del 50.00% respecto a las metas programadas. La entidad justifica que “en el periodo

gue se reporta no se cumplieron las metas programadas derivado de que los asuntos
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referentes a juicios y recursos interpuestos durante este trimestre rebasaron las metas
que se habia programado sin embargo los resultados son favorables ya que se

contestaron y resolvieron en tiempo y forma”.

3. El Centro de Evaluacion del Desempefio del Estado de Quintana Roo, cuenta
con un presupuesto asignado de $9,216,938.00, por tal motivo establece los

siguientes montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» PO003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a Resultados, el cual se
desarrollard con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de los

objetivos asignando un presupuesto de $8,717,179.00

» MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestibn para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $499,759.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

~\

PO003 - Gestion del Gasto
Publico Orientado a

Resultados

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion
Estratégica del Estado
de Ouintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

Programa 19.- Planeacién y
Evaluacion Estratégica.

MOO01-Gestién y Apoyo
Institucional

El Centro de Evaluacion del Desempefio del Estado de Quintana Roo, en el periodo
del 1 de enero al 30 de junio de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de

los programas con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

P003 - Gestidn del Gasto Publico Orientado a resultados

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL IMEDICION] META | ACUM. PERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R R
F - Contribuir a consolidar la
Gestion  para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 - -
organizacional, directiva y de i
gestion que permita la Indice General de
creacion de valor pablico en la Avance en PbR |Descendente| Anual 6.00 Si 0.00% 0.00%
administracion publica SED
estatal., mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 6.00
cumplimiento de metas
sustantivas
P - La Gestion para
Resultados (GpR) se 0.00 0.00 - -
encuentra  consolidada a
través del ciclo presupuestario )
o . Porcentaje del
y con una politica hacendaria | o™ puplico | Ascendente | Anual | 37.50 si 0.00% 0.00%
integral y transparente, que aplicado bajo PbR
permite al gobierno mantener P J
estabilidad  econémica y
sustentabilidad de las finanzas 0.00 0.00 0.00 37.50
publicas.
Porcentaje de 0.00 100.00 - -
Informes de
CO01 - Informes de evaluacién seguimiento . o o
y seguimiento realizados evaluacion del Ascendente |Semestral [ 100.00 Si 100.00% 100.00%
desempefio
emitidos 0.00 100.00 0.00 100.00
PROGRAMA L. I
PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MR CONRESUMEN | nNomsrepeL | SENTIPO Irrec pE PROGRAMADO Y REFLIZADO EN EL A e D
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM LR GO
F - Contribuir a impulsar la
modernizacion de la
administracion publica estatal, 0.00 0.00 - -
de tal manera que las
estructuras y los
procedimientos indice General de
gubernamentales  sigan el . o N
modelo de una Gestion para g\é?ce en PbR |Descendente | Anual 6.00 Si 0.00% 0.00%
Resultados que permita la
creacion de valor publico,
mediante acciones de
facilitacién para el 0.00 0.00 0.00 6.00
cumplimiento  de  metas
sustantivas.
0.00 0.00 - -
P - Los habitantes del Estado Porcentaje del
de Quintana Roo cuentan con Gasto Pulblico |Ascendente Anual 37.50 Si 0.00% 0.00%
un Gobierno de Resultados. aplicado bajo PbR
0.00 0.00 0.00 37.50
CO01 - Actividades de | Porcentaje de 0.00 0.00 - -
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de |[Ascendente |Trimestral| 100.00 Si 0.00% 0.00%
cumplimiento de metas de las metas sustantivas
areas sustantivas de la institucion 0.00 0.00 0.00 100.00
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Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

. En el Programa P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados, el
avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la

meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 100.00% respecto a las metas programadas. La entidad sefiala
que “se publicaron en el micrositio del Centro de Evaluacion del Desempefio dos
Informes de Seguimiento de los Indicadores de los Fondos del Ramo 33

correspondientes al Cuarto Trimestre 2021 y del Primer Trimestre 2022”.

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario

no reporta metas programadas.

4. EIl Servicio de Administraciéon Tributaria del Estado de Quintana Roo, cuenta
con un presupuesto asignado de $379,055,015.00, por tal motivo establece los

siguientes montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO064 - Fortalecimiento del Ingreso, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $344,804,648.00

» MOO01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un
presupuesto de $34,250,367.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:
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__________________________________________________________|

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacién Estratégica del
Estado de Quintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

Programa 18.-
Finanzas Publicas
Responsables.

E064 -Fortalecimiento del
Ingreso

09 - Actualizacion del
Programa Sectorial de
Finanzas Publicas y
Planeacion
Estratégica del Estado
de Ouintana Roo

P.E.D
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

MO0O01 - Gestién y Apoyo
Institucional

Programa 19.- Planeacién y
Evaluacion Estratégica.

El Servicio de Administracion Tributaria del Estado de Quintana Roo, en el periodo
del 1 de enero al 30 de junio de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de

los programas con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: E064.- Fortalecimiento al Ingreso

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN nomsre DL | SENTIPO |Frec. DE vera | acum PROGRAMADD ¥ RE/LIZADO EN EL A D A
NARRATIVO INDICADOR | p @t - IMEDICION META | ACUM.
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R (RIAL
F - Contribuir a la

implementacién de una
politica hacendaria integral a
Frave’s del incremento de los 0.00 0.00 - -
ingresos propios que permita
al gobierno mantener una
estabilidad econémica y la
sustentabilidad de las finanzas indice de
publicas, mediante el Autonomia Ascendente | Anual 36.50 Si 0.00% 0.00%
desarrollo de proyectos y Financiera
programas para fortalecer las
acciones de recaudacion de
las contribuciones estatales
que favorecen el equilibrio 0.00 0.00 0.00 36.50
financiero, en estricto apego a
los principios de la disciplina
financiera

P - El estado de Quintana Roo
incrementa su captacion de
ingresos propios y federales,
mediante la implementacion
de programas que crecen al 0.00 0.00 - -
padrén de contribuyentes,
promueve la  formalidad
mediante estimulos y
establecimiento de acuerdos
con la federacion con el fin de
mejorar las condiciones de
convenios, asi como la
actualizacioén de la plataforma
estatal de informacion

indice de
Capacidad de |Ascendente Anual 64.00 Si 0.00% 0.00%
Generar Ingresos

catastral y registral, y la 0.00 0.00 0.00 64.00
negociaciéon permanente de
mejores  condiciones  de
financiamiento de la deuda.
Porcentaje de lo R R
co1 - Estrategias recaudado 0.00 0.00
encaminadas a elevar los respecto al . o o
ingresos propios disefiadas y | proyecto de |Ascendente |Mensual | 100.00 Si 0.00% | 0.00%
en marcha. estimacion de los
Ingresos 100.00 100.00 100.00 100.00
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PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: MOO01 - Gestién y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SES‘E:_DO FREC. DE PROGRAMAD&LE%% P LSISNIES Avﬁg%%giblﬁy f TA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL ANEAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00
organizacional, directiva y de
gestion que permita la indice General de
creacion de valor publico en la Avance en PbR |Descendente| Anual 3.00 No 0.00% 0.00%
administracién publica estatal, SED
mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 3.00
cumplimiento de metas
sustantivas.

Porcentaje de

P - La Administracién Publica cumplimiento 0.00 0.00

estatal mejora la calidad del o
P programatico  de
gasto publico y promueve una

L metas sustantivas
adecuada rendicién de 5
del Gobierno del 0.00 0.00 0.00 100.00
cuentas. " g " .
Estado

Ascendente Anual 100.00 Si 0.00% 0.00%

C01 - Actividades de Porcentaje de 27.27 2273
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programético de |Ascendente [Trimestral | 100.00 Si 22.75% 25.00%

cumplimiento de metas de las metas sustantivas
areas sustantivas. de la institucion 100.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

. En el Programa E064.- Fortalecimiento al Ingreso, el avance presentado de las
metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario
reporta metas programadas, sin embargo, no presenta avances. La entidad sefiala que
“la informacion requerida para la captura de este indicador, se toma de la Cuenta Publica
(Estado analitico), la cual aiin no se encuentra publicada en el portal de la SEFIPLAN”

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de
las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa reporta un avance
del 22.73% respecto a las metas programadas. La entidad justifica que “el total de
Indicadores de actividades del programa presupuestario, no alcanza satisfactoriamente

el rango de semaforizacion verde derivado a los atrasos por contingencia COVID-19”.

Cabe seialar, que el analisis realizado a la informacion programéatica que presento la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propdsito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por la Secretaria de Finanzas y Planeacion, refleja el
avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 30 de
junio de 2022. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que este

Organo Fiscalizador realiza en funcion a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los
procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la evaluacion del
control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio en analizar la
informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la
Legislatura del Estado a través de la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en
los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado
de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad

de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




