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INTRODUCCION

El Informe de Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacién y
Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores de gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal y el ejercicio fiscal inmediato anterior al que se
informa; asi como los informes de avance del cumplimiento de los programas con base
en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de

Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2022.

La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo péarrafo
del articulo 14 de la LFRCQROQO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por la

Secretaria de Gobierno, con la finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los
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objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados, para ser entregado
a la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de

Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:

I. Informacion sobre el flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al tercer
trimestre del ejercicio fiscal 2022; y

II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el ejercicio fiscal 2022.

Por su parte, la Secretaria de Gobierno, dentro de los términos establecidos en la Ley
de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo, entreg6 a esta
entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las
cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre del ejercicio fiscal
2022, en los términos previstos en la Guia para la Integracion y Rendicion de los Informes
de Avance de Gestion Financiera, y al Acuerdo que contiene los Lineamientos para la
Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestién Financiera de las

Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.

l.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

Para este apartado, la Secretaria de Gobierno presenta la informacién y cifras
correspondientes a los flujos de ingresos y egresos de forma consolidada en el Informe
de Avance de Gestion Financiera del H. Poder Ejecutivo.
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

La Secretaria de Gobierno reporta como presupuesto total modificado asignado la
cantidad de $154,224,634.39, por tal motivo establece los siguientes montos para el

desarrollo de seis programas presupuestarios:

» EO005 - Gobernabilidad, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y
6 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$97,183,194.55

» EO010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos, el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 4 de gestion para el logro de los objetivos, con
un presupuesto asignado de $1,935,219.00

» EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos,
el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 5 de gestion para el logro
de los objetivos, con un presupuesto asignado de $1,176,781.00

» EO016 - Vinculacién Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 4 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $3,009,049.00

» EO017 - Violencia de Género contra las mujeres, el cual se desarrollara con 2
indicadores estratégicos y 3 de gestién para el logro de los objetivos, con un
presupuesto asignado de $1,522,300.00

» MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $49,398,090.84
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 de la siguiente manera:

~

EO005 - Gobernabilidad

P.E.D.
Eje 02 — Gobernabilidad,
Seguridad y Estado de
Derecho.

05 — Actualizacion del
Programa Sectorial de
Gobernabilidad y Protecciéon
Civil.

Programa 06 -
Gobernabilidad.

P.P.
MOO01 - Gestion y
Apoyo Institucional.

J

~N

E010 - Cultura Ciudadana de
los Derechos Humanos

P.E.D.
Eje 02 — Gobernabilidad,
Seguridad y Estado de
Derecho.

21 — Actualizacion del
Programa Especial de
Derechos Humanos.

Programa 12 —
Derechos Humanos.

EO012 - Fortalecimiento
Institucional en el Marco de
los Derechos Humanos

J

EO016 - Vinculacion
Institucional

P.E.D.
Eje 02 — Gobernabilidad,
Seguridad y Estado de
Derecho.

19 —Programa Especial para
la Prevencion y Atencion de
la Violencia de Género.

Programa 06 -

Gobernabilidad. EO017 - Violencia de

Género Contra las
Mujeres.
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La Secretaria de Gobierno, en el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022,

presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas con base en los

indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO005 - Gobernabilidad

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘EII_DO FREC. DE META ACUM PROGRAMADSETRI%EDACI;IZADO ENEL Avﬁ%%%gi&ﬁgf‘”‘
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| -
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UG RINUAL
F - Contribuir a garantizar un
gobierno confiable,
humanista, cercano a sus
gobernados, conciliador 'y
abierto al didlogo y la
negociacion, que atienda las 0.00 0.00 0.00 -
demandas sociales y
garantice la gobernabilidad,
las libertades, la paz y
armonia social, mediante indice de
espacios de informacion y Desarrollo .
participacion ciudadana, Democratico de Ascendente | Anual 6,167.00 Si 0.00% 0.00%
soluciéon a las demandas, México
tramites y peticiones para
personas del Estado de
Quintana  Roo  quienes
cuentan con condiciones 0.00 0.00 0.00 6.167.00
favorables en el ejercicio de : : : T
sus derechos ciudadanos,
politicos, econémicos y
civles con un  marco
normativo actualizado.
P - Las personas del Estado
de Quintana Roo cuentan con
condiciones favorables en el . 0.00 0.00 0.00 -
ejercicio de sus derechos | Indice de
ciudadanos, politicos, Democracia de
econémicos y civiles con un los Ciudadanos | Ascendente Anual 5,890.00 Si 0.00% 0.00%
marco normativo actualizado, en el Estado de
con espacios de informacién y Quintana Roo
participacion ciudadana, 0.00 0.00 0.00 5,890.00
solucion a las demandas,
tramites y peticiones.
-43.60 -39.72 -62.46 -
CO01 - Estado de Derecho de Tasa de variacion de
los ciudadanos procedimientos Descendente | Trimestral -2.94 Si 5.03% 5.56%
quintanarroenses garantizado juridicos atendidos
-3.11 -1.87 -3.14 -3.65
Promedio de
poblacién del
Estado de 0.13 0.10 0.12 -
Quintana Roo de
CO02 - Derechos humanos de la 6 a 60 afios de
ciudadania  quintanarroense edad que recibe Ascendente | Trimestral 0.30 Si 141.78% 157.31%
promovidos informacion y
atenciéon en el
tema de los 0.08 0.06 0.08 0.08
derechos
humanos.
_ 0.23 0.09 0.01 -
CO03 - Organizaciones sociales Pronjed!o de . .
. N asociaciones Ascendente | Trimestral 0.65 Si 9.57% 51.45%
y religiosas fortalecidas -
atendidas.
0.40 0.11 0.13 0.02
i 100.00 100.00 100.00 -
C04 - Esquemas de resolucién ig;?ﬁ:gge de
pacifica de conflictos sociales Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 100.00%
implementados
resueltos 100.00 100.00 100.00 100.00
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PROGRAMA .
EO005 - Gobernabilidad
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB”E—ILDO FREC. DE PROGRAMADFC’)ET?II?)%AOLIZADO =N Av’é,’\é%%gibﬁyAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Ezsad?j;’;’;fj'gz 481.25 | 19,633.33 | 1,076.09 -
C05- Demandas sociales sociales
atendidas en la zona norte del . Ascendente | Trimestral| 210.35 Si 1,029.30% 587.84%
atendidas en la
Estado.
zona norte del
Estado. 200.00 8,900.00 104.55 119.51
Porcentaje de
participacion de
personas 0.19 0.33 0.34 -
. servidoras
C06 - Personas servidoras bl
P R publicas
publicas en materia de capacitadas  en
Prevencién de las violencias materia de Ascendente | Trimestral 0.57 Si 300.00% 189.06%
contra las Mujeres s
. prevencion de las
capacitadas. N )
violencias contra
las mujeres, 0.11 0.23 0.11 0.11
desagregado por
sexo.
PROGRAMA

PRESUPUESTARIO:

EO010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL _ IMEDICION| META | ACUM. 3l RS T
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UG UL
Porcentaje de las
medidas y
acciones
F - Contribuir a Garantizar el | cumplidas 0.00 0.00 0.00 -
respeto y el pleno ejercicio de | totalmente para la
los Derechos Humanos, en | proteccién y
corresponsabilidad con los defensa de los .
ciudadanos, mediante la | derechos Ascendente Anual 54.00 Si 0.00% 0.00%
creacion de mecanismos e humanos
implementacién de politicas | promovidas por los
publicas. Organismos  de 0.00 0.00 0.00 54.00
Proteccion de : : : :
Derechos
Humanos.
Porcentaje
Nacional de las
acciones de 0.00 0.00 0.00 R
. B vinculacién y : : :
it i | desarol
derechos y obligaciones en los llevadas a »cabo Ascendente Anual 0.80 Si 0.00% 0.00%
sectores publico, privado y por ~organismos
. ! publicos de
social. derechos
humanos en el 0.00 0.00 0.00 0.80
Estado de
Quintana Roo.
CO1 - Promover el respeto y | Tasade variacion
proteccion de los derechos de personas que 0.00 404.45 0.00 N
humanos, reducir la reciben
discriminacion y la violencia en informacion,
la poblacién, mediante la atencion y Ascendente | Semestral,  14.99 Si 0.00% 2,697.48%
implementacién de la politica proteccién
de Estado con enfoque de respecto de sus
Derechos Humanos Derechos 0.00 14.99 0.00 14.99
garantizado. Humanos.
Tasa de variacién 0.00 856.69 0.00 -
CO02 - Politicas publicas que de personas con
promueven la no conocimiento en Ascendente | Semestral 2.99 Si 0.00% 28,684.37%
discriminacién implementada. tema de no
discriminacion 0.00 2.99 0.00 2.99
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

E010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL _ IMEDICION| META | ACUM. ASAelY) HRSCl )
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Promedio de
acuerdos
realizados en 0.00 0.00 0.00 -
CO03 - Gobierno con modelo Icaoordlr;ijc‘;(;r;acn(};
del Derecho a la Ciudad ara Ascendente | Trimestral 2.00 Si 0.00% 0.00%
Coordinado. P
implementar el
modelo de 2.00 2.00 2.00 2.00
Derecho a la
Ciudad
C04 - Promover acciones de Porcentaje de
difusién en materia de trata de campafas 0.00 6.67 0.00 -
personas con enfoque de realizadas en
derechos humanos, materia de | Ascendente Semestral| 13.33 Si 0.00% 100.00%
perspectiva de género, prevencién contra
inclusién, multiculturalidad y | los delitos de trata 0.00 6.67 0.00 6.67

diferencial.

de personas.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN nomBREDEL | SENTIPO |erec. DE PROGRAMADO ¥ REFLIZADO EN EL A D A TA
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR [MEDICION|  META ACUM.
ANUAL Sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL COIUAL
F - Contribuir a Garantizar el 0.00 0.00 0.00 -
respeto y el pleno ejercicio de | Plataforma  de
los derechos humanos, en Seguimiento a la
corresponsabilidad con los Armonizacion .
ciudadznos, mediante  la Normativa de los Ascendente Anual 86.00 Si 0.00% 0.00%
creacion de mecanismos e Derechos
implementacién de politicas Humanos
publicas. 0.00 0.00 0.00 86.00
Porcentaje
Nacional segun
el namero de
P - La Administracién Pablica | servidoras —y 0.00 0.00 0.00 -
Centralizada y | servidores
Descentralizada cuenta con un publicos que
Marco Normativo actualizado participaron  en
que contempla la perspectiva los eventos de |Ascendente Anual 0.71 Si 0.00% 0.00%
de los Derechos Humanos y formacion,
con personas  servidoras promocion de la
publicas capacitadas en la cultura y difusion
materia. de los derechos 0.00 0.00 0.00 o7
humanos en el
Estado de
Quintana Roo
Porcentaje de
personas 0.00 2.65 0.00 -
servidoras
CO01 - Servicio Publico con publicas con
perspectiva de  Derechos conocimiento Ascendente | Trimestral | 30.82 Si 0.00% 11.50%
Humanos Capacitado. sobre los
Derechos
Humanos de las 7.55 7.55 7.55 7.55

Personas
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL _MEDICION| META | ACUM. eI SR T
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Porcentaje de
avance de
elaboracion  de 0.00 100.00 0.00 -
las  Directrices
CO02 - Directrices Minimas de Minimas de
Actuacion  en  Derechos | Actuacion en
Humanos para las Personas Derechos . o o
Servidoras Piblicas del Poder Humanos  para Ascendente | Semestral  100.00 Si 0.00% 100.00%
Ejecutivo del Estado de las Personas
Quintana Roo publicado. Servidoras
Publicas del
Poder Ejecutivo 0.00 100.00 0.00 0.00
del Estado de
Quintana Roo.
C03 - Recomendaciones
emitidas por la Comision Tasa de variacion 0.00 -50.00 0.00 -
Nacional 'y Estatal de de
Derechos Humanos, asi como Recomendacion Descendente Semestral| -33.33 Si 0.00% 100.00%
de los Organismos es dirigidas al
Internacionales en la materia Poder Ejecutivo. 0.00 -50.00 0.00 0.00
atendidas.
C04 - Politicas Publicas en i
Tasa de variacion
beneficio de las personas 0.00 6.45 0.00 -
de Planes de
defensoras de  Derechos proteccion
Humanos y Periodistas con autorizadas  por Descendente Semestral| -19.67 Si 0.00% -33.33%
asesorfa del  Mecanismo la  Junta pde
Federal y de la Unidad Estatal Gobiemno. 0.00 -19.35 0.00 -20.00
de Proteccién implementadas. .
Promedio de
acciones de
CO05 - Programa Estatal para la prevencion y 0.09 0.09 0.09 -
Prevencion, Combate y promocion  sobre
Sancién de los delitos en violaciones a Ascendente | Trimestral 0.35 Si 100.00% 100.00%
materia de Trata de Personas Derechos
implementado. Humanos y Trata 0.09 0.09 0.09 0.09
de Personas.
PROGRAMA - L. L
E016 - Vinculacion Institucional
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEE‘EII_DO FREC. DE PROGRAMADSE;%%%IZADO ENEL AV»:I\'I?%E;I;ZI\;'?SA)ETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U CRIIAL
F - Contribuir a Garantizar un
gobierno confiable, humanista,
cercano a sus gobernados, 0.00 0.00 0.00 )
conciliador y abierto al didlogo
y la negociacion, que atienda Total de delitos
las demandas sociales y contra la familia Descendente| Anual 13,000.00 Si 0.00% 0.00%
garantice la gobernabilidad, (Estatal)
las libertades, la paz y armonia
social., mediante gest_lones 0.00 0.00 0.00 13,000.00
con los organismos
involucrados
P - Las dependencias y | Totalde casosde 0.00 0.00 0.00 -
organismos locales violencia contra
fortalezcan la  vinculacion las mujeres . o .
institucional para atender los registrados en el Descendente| Anual 23.00 Si 0.00% 0.00%
casos de violencia contra las BAESVIM
mujeres. (BANAVIM) 0.00 0.00 0.00 23.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

E016 - Vinculacion Institucional

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESEILDO FREC. DE PROGRAMADSETQI%EDA&IZADO S Avﬁ'\é%%giblﬁyAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Porcentaje de
gestiones
COl - Gestiones ante las | realizadas para 100.00 100.00 100.00 °
dependencias del ejecutivo generar una
generando una cultura de la cultura de . . o o
igualdad de género y no igualdad de Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
violencia contra las mujeres género 'y no
violencia en las instituciones. violencia contra 100.00 100.00 100.00 100.00
las mujeres en : : : .
las instituciones.
Porcentaje de
C02 - Gestiones en conjunto gestiones 0.00 100.00 100.00 -
con gobiernos locales y | realizadas
fiscalia contemplando otorgar servicios ) . o o
servicios de atencion  a de atencion a Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 100.00%
mujeres y niflas victimas de mujeres y nifias
violencia. victimas de 0.00 100.00 100.00 0.00
violencia.
Porcentaje de
gestiones para el
funcionamiento 100.00 100.00 100.00 -
CO3 - Gestiones para verificar | mecanismos  de
el funcionamiento del Sistema coordinacion
Estatal para Prevenir, Atender, interinstitucional . . o o
Sancionar y Erradicar la generados  para Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
Violencia contra las Mujeres prevenir, atender,
(PASEVCMQROO). sancionar y
erradicar la 100.00 100.00 100.00 100.00
violencia  contra
las mujeres.
. . Porcentaje de
CO04 - Gestiones en conjunto gestiones  para
con las dependencias del | gonerar 100.00 100.00 100.00 B
ejecutivo  estatal gengrando presupuestos  de
presupuestos que disminuyan las sreas
las brechas de desigualdad en | o5 iadas  de | Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 100.00%
las &reas gubernamentales N
” prevenir, atender,
encargadas de prevencion, sancionar
atencion, sancion y di Iy
erradicacion de la violencia e_rrla icar 1a 100.00 100.00 100.00 100.00
contra las mujeres, realizadas. vio enqa contra
las mujeres.
PROGRAMA - . A .
EO017 - Violencia de género contra las mujeres
PRESUPUESTARIO: 9 :
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘E:—DO FREC. DE PROGRAMADF?ET?E)%AOUZADO =NEL Avghé%%gihl;lﬁyAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U CRIIAL
F - Contribuir a Garantizar un
gobierno confiable, humanista,
cercano a sus gobernados, | presuntos delitos 0.00 0.00 0.00 -
conciliador y abierto al dialogo de violencia
y la negociacion, que atienda famili
las demandas sociales y 1a:)r8| ar por Cag]ﬁ Descendente, Anual 130.00 Si 0.00% 0.00%
garantice la gobernabilidad, habitantes:
las libertades, la paz y armonia Estatal .
social., mediante gestiones Statal 0.00 0.00 0.00 130.00
con los organismos
involucrados.
P - Las mujeres en el &mbito Presuntos casos 0.00 0.00 0.00 -
familiar reciban herramientas | o iglencia | Descendente| Anual | 2,600.00 |  Si 0.00% 0.00%
para la disminucién de la .
¢ 5 familiar estatal
violencia en sus hogares. 0.00 0.00 0.00 2.600.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO017 - Violencia de género contra las mujeres

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL  \iEDICION| META | ACUM. ASAele) RSN
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Porcentaje de
C01 - Gestiones ante los gestiones  para
organismos responsables de promover los 100.00 100.00 100.00 :
la generacién de campafas nuevos
implementando nuevos estereotipos  de . . o o
paradigmas de género en la género  en la Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
sociedad y disminucién de sociedad y
brechas de  desigualdad disminucién  de 100.00 100.00 100.00 100.00
realizadas. brechas de ’ ’ ’ ’
desigualdad.
C02 - Gestiones ante los :
5 P t d
:Lg‘):?:/slsmlgs encargados ded'g gg;i:(e)l:]:]separa; 100.00 100.00 100.00 -
establecimientos verificando el control en la Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 100.00%
cumplimiento en la venta de \;Tcrgﬁéﬁ‘iiaiebldas 100.00 100.00 100.00 100.00
bebidas alcohdlicas. .
Porcentaje de
gestiones para la
vinculaciéon con
los gobiernos
estatales y 100.00 100.00 100.00 -
C03 - Gestiones para la | Municipales en
vinculacién con los gobiernos torno al
estatales y municipales en mecanismo  de
torno al mecanismo de AVGM AVGM y de
y de lineas de accion que se lineas de accién Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
vinculen para la prevencion, que se vinculen
atencion, sancion y para la
erradicacion de la violencia prevencion,
contra las mujeres. atencion,
sancion y 100.00 100.00 100.00 100.00
erradicacion  de
la violencia
contra las
mujeres.
PROGRAMA .. N
MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional
PRESUPUESTARIO: Y Apoy
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomsreDeL | SENTIPO |rrec pE PROGRAMADO Y REFLIZADO EN EL A o D,
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM LR GO
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un Modelo de cultura 0.00 0.00 0.00 -
organizacional, directiva y de .
gestion que permita la Indice General de
creacion de valor pablico en la Avance en PbR |Descendente  Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
Administracion Publica Estatal SED
mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de metas
sustantivas
Porcentaje de
P - La Administracién Publica cumplimiento 0.00 0.00 0.00 -
Estatal mejora la calidad del programatico de
gasto Publico y promueve una metas Ascendente Anual 94.99 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicion de sustantivas  del
cuentas Gobierno del 0.00 0.00 0.00 94.99
Estado
Porcentaje de
COl - Actividades de | cumplimiento 34.78 4348 37.68 )
facilitacion (apoyo) programatico de
desarrolladas para el metas Ascendente | Trimestral 85.87 Si 47.27% 45.71%
cumplimiento de metas de las sustantivas de la
areas sustantivas Secretaria de 78.26 95.65 79.71 89.86

Gobierno
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Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa EOO5 - Gobernabilidad, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 5.03% con respecto a la meta
programada. La entidad menciona que “se recibieron menos solicitudes de
informes previos y justificados de la autoridad competente, que en el mismo
periodo del afio anterior, por lo que el indicador se refleja mas bajo de lo
programado”.

» Componente 02: Se reporta un avance del 141.78% con respecto a las metas
programadas. La entidad aclara que “se tenia programada una meta de 92,963
personas del Estado de Q. Roo, de 6 a 60 afios de edad que recibe informaciéon y
atencién en el tema de los derechos humanos en el trimestre que se informa, y se
obtuvo como resultado 173,634 superandose la meta ya que en algunas
actividades como capacitaciones a los consejos municipales de poblacién, dia
mundial de la poblacién, colocacion de stand, monitoreo, operacion vy
actualizacion del sitio oficial de GEPEA, difusién de la plataforma en linea de
consulta y monitoreo de la ENAPEA, feria hablemos de sexo en conmemoracién
del dia mundial para la prevencion del embarazo no planificado en adolescentes,
campafia de comunicacidbn en poblacion (efemérides), capacitacion en
actualizacion en estadisticas sociodemogréficas, exposicion sociodemografica,
difusion del dia mundial de la poblacion, se tuvieron mas impactos y participantes.
De igual manera, se realizaron dos actividades que no estaban programadas:
Difusion de la campafia derechos del adulto mayor y campafia Yo decido. La
Direccion de Programas de Poblacién informa capacitaciones a los consejos

municipales de poblacion, dia mundial de la poblacion, colocacion de stand,
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entrevista en el marco de los trabajos de la ENAPEA, difusion de la campafa
hablemos de sexo, monitoreo, operacion y actualizacion del sitio oficial de
GEPEA, difusién de la plataforma en linea de consulta y monitoreo de la ENAPEA,
talleres de capacitacion para las y los integrantes del GEPEA, feria hablemos de
sexo en conmemoracion del dia mundial para la prevencion del embarazo no
planificado en adolescentes, panel de expertos, difusion de la campafia derechos
del adulto mayor y campafia Yo decido. La Direccibn de Estudios
Sociodemograficos informé en la campafia de comunicacion en poblacion
(efemérides) se obtuvieron 112, 520 impactos en el trimestre; en la capacitacion
actualizacion estadisticas sociodemograficas reporté 42 mujeres y 46 hombres
atendidos; en la exposicion sociodemografica informé 1,857 y en la difusion del
dia mundial de la poblacién 43,676 impactos. La Direccion de proyectos y analisis
e indicadores informa la participacién de 8 hombres y 6 mujeres en la segunda
sesion ordinaria del Comité Institucional para la igualdad de género de la
Secretaria de Gobierno (CIIG); en relacién a los beneficiarios se informa el nimero
de personas gque se conectaron a la sesion”.

Componente 03: Se reporta un avance del 9.57% con respecto a las metas
programadas. La entidad indica que “en el tercer trimestre del 2022 no se cumplié
con la meta debido al cambio de la administracion estatal”.

Componente 04: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que “en este tercer trimestre del afio, a pesar de
la problemética que ha representado para los diversos sectores de la poblacion a
causa de la pandemia provocada por el COVID 19, en el Gobierno del Estado
seguimos trabajando arduamente con la finalidad de poder brindar todo nuestro
apoyo en beneficio de la sociedad, logrando el cumplimiento de la meta
establecida para este periodo 2022”.

Componente 05: Se reporta un avance del 1,029.30% con respecto a la meta
programada. La entidad refiere que “en la Subsecretaria Social e Interinstitucional
de la Zona Norte, se atiende de manera continua a ciudadanos que solicitan

orientacion a sus demandas sociales de las diferentes dependencias del Gobierno
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tanto estatal, municipal, y federal, todas son revisadas y canalizadas a las areas
correspondientes, muchas de ellas requieren pasar por distintos procesos
administrativos para su posible resolucion”.

» Componente 06: Se reporta un avance del 300.00% con respecto a la meta
programada. La entidad puntualiza que “se rebasé la meta programada de

hombres y mujeres, servidores publicos”.

. En el Programa EO010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos, el
avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la

meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componentes 01, 02 y 04: No reportan metas programadas en el trimestre.

> Componente 03: Se reporta un avance del 0.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que “hubo una variacién en la meta, toda vez que no se
realizaron actividades en este trimestre. Sin embargo, se esta trabajando en la viabilidad
de elaborar una campafa sobre el “Modelo de derecho a la ciudad”, conforme a la nueva
imagen institucional que se establezca derivado del cambio de administracion, con la
finalidad de sumarse a las actividades que ya realizan las Dependencias y Municipios a
este Modelo”.

. En el Programa EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los
Derechos Humanos, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del
0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:
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» Componente 01: Se reporta un avance del 0.00% respecto a la meta

programada. La entidad comenta que “...esta actividad se realiz6 de manera
virtual como parte de las medidas por el COVID 19. La actividad se realizo en la
fecha programada, sin embargo, en este trimestre no se podra reportar el avance
de este indicador, debido a que la Comisidon de los Derechos Humanos del Estado
de Quintana Roo, no ha enviado el filtrado del personal de la Secretaria de
Gobierno que acredito el taller “Educacion en derechos humanos”, el cual consta
de 5 sesiones con diferentes tematicas para abordar. Por lo tanto, el avance sera
reportado hasta el cuarto trimestre con el acumulado de las actividades que se
tengan programadas en ese trimestre”.

Componentes 02, 03 y 04: No reportan metas programadas en el trimestre.
Componente 05: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada. La entidad indica que “no hubo variacion en la meta programada”.

En el Programa EO016 - Vinculacion Institucional, el avance presentado de las

metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

» Componente 02: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

» Componente 03: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

» Componente 04: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.
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. En el Programa EO17 - Violencia de Género Contra las Mujeres, el avance
presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta

programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

» Componente 02: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

» Componente 03: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario,
reporta un avance del 47.27% con respecto a la meta programada. La entidad menciona
gue “la meta programada en el tercer trimestre que se informa fue de 55 indicadores de
componentes y actividades en los programas sustantivos de la Secretaria de Gobierno,
y se obtiene como avance 26 en semaforo verde, con lo cual se alcanza un 37.681 en el
indicador CO1I1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas de la
Secretaria de Gobierno. En el Programa Presupuestario E005.-Gobernabilidad se
programaron 29 indicadores en el trimestre, de los cuales se obtuvieron 7 verdes, 1
amarillo y 21 rojos. En el Programa Presupuestario E010.- Cultura Ciudadana de los
Derechos Humanos, se programaron 2 indicadores, de los cuales los 2 obtuvieron
semaforos rojos. En el Programa Presupuestario EQ12.- Fortalecimiento Institucional en
el Marco de los Derechos Humanos, se programaron 9 indicadores, de los cuales 4
fueron verdes, 4 rojos y 1 amarillo. En el Programa Presupuestario E016.- Vinculacién

Institucional, se programaron 9 indicadores, de los cuales todos obtuvieron semaforo
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verde. En el Programa Presupuestario E017.- Violencia de género contra las mujeres, se
programaron 6 indicadores, los cuales obtuvieron semaforo verde. En general, las
Unidades Responsables obtuvieron los semaforos rojos debido a que se superaron
algunas metas y en otros casos debido a la contingencia por el COVID-19 o por la falta

de participacion de las personas”.

Es importante mencionar que la entidad, en los programas presupuestarios que informa,
no reporta las justificaciones sobre el avance ejecutado, tal como se solicita en la Guia
para la Integracién y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera (IAGF)
y de la Informacién para la Planeacion de la Fiscalizacion de la Cuenta Puablica (IPFCP)
de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo correspondiente al ejercicio
2022.

Cabe destacar que la Secretaria de Gobierno, tiene adscrito seis Organos
Administrativos Desconcentrados, los cuales presentan avances en los programas
presupuestarios aprobados en el Presupuesto de Egresos del Estado, desglosandose a

continuacion:

1.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccién de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, cuenta con un presupuesto asignado de
$5,928,025.00, por tal motivo establece los siguientes montos para el desarrollo de

dos programas presupuestarios:

» EO005 - Gobernabilidad, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y
2 de gestién para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$4,629,816.00

» MO0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $1,298,209.00
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 de la siguiente manera:

E005 -Gobernabilidad

P.ED
Eje 2 -
Gobernabilidad,
Seguridad y Estado de
Derecho.

05 — Actualizacion del
Programa Sectorial de
Gobernabilidad y
Proteccion Civil

Programa 06.-
Gobernabilidad

MO001-Gestién y Apoyo
Institucional.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, en el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de
2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas con base en los
indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: EOQO5 - Gobernabilidad

METAS-AVANCE

SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DBL IMEDICION| META | ACUM. [FERIOIP) FROERANADR
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R AL

F - Contribuir a garantizar un

gobierno confiable,

humanista, cercano a sus

gobernados, conciliador 'y

abierto  al didlogo y la 0.00 0.00 0.00 .
negociacion, que atienda las

demandas sociales y

garantice la gobernabilidad,

las libertades, la paz vy

armonia social, mediante indice de
espacios de informacién y Desarrollo
participacion ciudadana, Democratico de
solucién a las demandas, México

trAmites y peticiones para

personas del Estado de

Quintana  Roo  quienes

cuentan con condiciones

favorables en el ejercicio de

sus derechos ciudadanos,

politicos,  econémicos y

civles con un marco

normativo actualizado.

Ascendente Anual 6,167.00 Si 0.00% 0.00%

0.00 0.00 0.00 6,167.00

P - Las personas del Estado

de Quintana Roo cuentan con

condiciones favorables en el 0.00 0.00 0.00 -
ejercicio de sus derechos indice de

ciudadanos, politicos, Democracia de

econdémicos y civiles con un los Ciudadanos | Ascendente Anual 5,890.00 Si 0.00% 0.00%
marco normativo actualizado, en el Estado de

con espacios de informacién Quintana Roo

y participacion ciudadana, 0.00 0.00 0.00 5,890.00
solucién a las demandas,

tramites y peticiones.
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PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: E005 - Gobernabilidad

METAS-AVANCE

SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL __IMEDICION] META | ACUM. RERIOROD RROCRANMADA
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM LY AL

Tasa de variacion
de personas en Q.

Roo que reciben 5.11 100.71 -30.69 -
CO1 - Estado de derecho de | informacion y
los quintanarroenses atencion en el . . o o
fortalecido con la participacién tema de derechos Ascendente | Trimestral 250 Si 78.05% -22.01%
de gobierno y sociedad civil. de Nifas, Nifios y

Adolescentes en 5.87 99.18 -23.95 2.59

relacion al afio

2019.
CO2 - Perspectiva de Género | Beneficiarios ~ de 79.89 111.59 105.48 ~
de Nifias, Nifios y Acciones de
Adolescentes en  Quintana | Capacitacion Y | ascondente | Trimestral| 100.00 si 105.48% | 100.25%
Roo Consolidada con la Difusién en
Participacion de Gobierno y Perspectiva de
Sociedad Civil. Genero 100.00 100.00 100.00 100.00
PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE

SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RICE)SUMEN NOMBCRE cD)EL DEL FRECé IgE META ACUM. PERIODO PROGRAMADA
NARRATIV INDICADOR INDICADOR MEDICION] ANUAL SI . ” ; .
PROGR. NO er o er to
TRIM TRIM TRIM TRIM LY AL

F - Contribuir a consolidar la

Gestiobn para Resultados

como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00 -
organizacional, directiva y de .

gestion que permita la | Indice General de

creacion de valor publico en la Avance en PbR Descendente Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracion publica SED

estatal., mediante acciones de

facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento  de metas

sustantivas.

P - La Administracion Pblica | Forceniae - de 0.00 0.00 0.00 -

N N cumplimiento
Estatal mejora la calidad del programatico  de

gasto publico y promueve una . Ascendente Anual 94.99 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de ?jtaéoz'}gggméﬁ
cuentas. Estado 0.00 0.00 0.00 94.99
Porcentaje de
COL - Actividades de Cump"mi’enm 100.00 100.00 100.00 -
facilitacién (apoyo) P
desarrolladas ~ para el pm'gg:ma“w de | ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% | 100.00%
cumplimiento de metas de las "
. . sustantivas de la
areas sustantivas institucion 100.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa EOO5 - Gobernabilidad, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 78.05% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que “meta alcanzada con el 91% de lo programado
en el trimestre”.

» Componente 02: Se reporta un avance del 105.48% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que la “meta alcanzada y superada en el

trimestre”.

. En el Programa M0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta programada. La entidad indica

que “se alcanzé la meta”.

Es importante mencionar que la entidad, en unos de sus programas presupuestarios que
informa, no reporta las justificaciones sobre el avance ejecutado, tal como se solicita en
la Guia para la Integracién y Rendicién de los Informes de Avance de Gestion Financiera
(IAGF) y de la Informacién para la Planeacién de la Fiscalizacién de la Cuenta Publica
(IPFCP) de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo correspondiente al

ejercicio 2022.

2.- La Coordinacion Estatal de Proteccidon Civil de Quintana Roo, cuenta con un
presupuesto asignado de $50,801,356.00, por tal motivo establece los siguientes
montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO001 - Proteccidn Civil, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y
2 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$44,621,485.00
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» MOO0L1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégico y 1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $6,179,871.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 de la siguiente manera

E001 - Proteccién
Civil

P.E.D
Eje2-
Gobernabilidad,
Seguridad y Estado
de Derecho.

05 - Actualizacion del
Programa Sectorial
de Gobernabilidad y

Proteccion Civil

Programa 11.-
Proteccion Civil

MOO01-Gestién y
Apoyo Institucional.

La Coordinacion Estatal de Proteccion Civil de Quintana Roo, en el periodo del 1 de
enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de

los programas con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA L. -
E001 - Prot ion Civil
PRESUPUESTARIO: 001 - Proteccion C
METAS-AVANCE
S AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL DL |FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO META
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM. PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL | sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R AL

F - Contribuir a garantizar un

gobierno confiable, humanista,

cercano a sus gobernados,

conciliador y abierto al didlogo

y la negociacion, que atienda 0.00 0.00 0.00
las demandas sociales y
garantice la gobernabilidad,
las libertades, la paz y armonia
social, mediante espacios de
informacién y participacion
ciudadana, solucion a las
demandas, tramites y
peticiones para personas del
Estado de Quintana Roo
quienes cuentan con
condiciones favorables en el 0.00 0.00 0.00 6,167.00
ejercicio de sus derechos

ciudadanos, politicos,

econdmicos y civiles con un

marco normativo actualizado.

indice de Desarrollo
Democratico de |Ascendente | Anual 6,167.00 No 0.00% 0.00%
México

0.00 0.00 0.00
P - La ciudadania cuenta con Porcentaje de
la cultura de la proteccion programas de
civil para prevenir y mitigar proteccion civil por
desastres. temas atendidos

Ascendente Anual 100.00 No 0.00% 0.00%

0.00 0.00 0.00 100.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO001 - Proteccién Civil

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESE:_DO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO META
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM. PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR ANUAL
o . 126.13 80.61 1,488.59 -
C01 - Capacitacion a la Porcentaje de
poblacién en general en temas personas . o )
de proteccién civil mediante capacitadas en el Ascendente | Trimestral| 100.00 No 1,488.59% | 238.96%
impartidas. periodo t.
100.00 100.00 100.00 100.00
Porcentaje de
C02 - Operativos  ylo acuerdos 148.54 127.34 246.27 -
capacitaciones mediante la implementados
coordinacion entre los entre los sistemas | Ascendente | Trimestral| 100.00 No 246.27% | 152.72%
Municipios 'y el Sistema municipales 'y el
Estatal, implementados. sistema\_’estAaFal de 100.00 100.00 100.00 100.00
proteccion civil.
PROGRAMA L. N
MO001 - tion y Apoyo Institucional
PRESUPUESTARIO: 001 - Gestion y Apoyo Instituciona|
METAS-AVANCE
SENTIDO AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL DEL FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO META
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM. PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UG UL
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00 -
organizacional, directiva y de
gestion que permita la indice General de
creacion de valor publico en Avance en PbR |Descendente| Anual 14.00 No 0.00% 0.00%
la  administracion  publica SED
estatal, mediante acciones
de f_ac_ilitacién para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de  metas
sustantivas
Porcentaje de
P - La Administracién Publica cumplimijento 0.00 0.00 0.00 -
Estatal mejora la calidad del programatico de
gasto puUblico y promueve una . Ascendente Anual 100.00 Si 0.00%% 0.00%%
metas  sustantivas
adecuada rendicién de "
del Gobierno del
Cuentas Estado 0.00 0.00 0.00 100.00
C01 - Actividades de Porcentaje de 4.55 13.64 9.09 -
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de Ascendente | Semestral 9.74 No 100.00% 100.00%
cumplimiento de metas de las metas  sustantivas
areas sustantivas de la institucion 455 13.64 9.09 455

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

En el Programa EOOL - Proteccién Civil, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 1,488.59% con respecto a la meta

programada. La entidad menciona que “la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil
esta participando en el programa de profesionalizacion de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion de los servidores publicos al servicio del Gobierno del
Estado y en el Programa Hospital Seguro de los Servicios Estatales de Salud. De
igual forma los boletines informativos que se emiten a la poblacion y las asesorias
gue se brindan para los programas internos de proteccion civil, coadyuvan al logro
del indicador, haciendo que sobre pase la meta”.

Componente 02: Se reportan un avance del 246.27% con respecto a la meta
programada. La entidad justifica que “debido a los eventos socio-organizativos del
Ejecutivo, se tuvo una variacion en este indicador. Reuniones para operativos en

atencion de medidas de seguridad, para eventos socio-organizativos”.

En el Programa MO0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta programada. La entidad expone

que “se alcanzo la meta programada, teniendo dos lineas de accion en semaforo verde.

Hay linea de accién que sobre pasaron la meta debido a la naturaleza de proteccién civil,

en cuanto a los fenédmenos perturbadores que son impredecibles”.

3.- La Representacion del Gobierno del Estado en la Ciudad de México, cuenta con

un presupuesto asignado de $12,382,652.00 por tal motivo establece los siguientes

montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:
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» EO005 - Gobernabilidad, el cual se desarrollard con 2 indicadores estratégicos y

1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$7,331,714.00

» MOO0L1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores

estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $5,050,938.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

P.E.D

Eje 2 - Gobernabilidad,
Seguridad y Estado de
Derecho.

Programa 06.-
Gobernabilidad

05 - Actualizacion del

Programa Sectorial

de Gobernabilidad y
Proteccion Civil

E005 -Gobernabilidad

MOO01-Gestion y
Apoyo Institucional.

La Representacion del Gobierno del Estado en la Ciudad de México, en el periodo

del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente avance del

cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el

Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EOQ05 - Gobernabilidad

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

SENTIDO

NOMBRE DEL DEL

INDICADOR

INDICADOR

FREC. DE
MEDICION|

METAS-AVANCE

META
ANUAL
PROGR.

ACUM.
S
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a garantizar un
gobierno confiable,
humanista, cercano a sus
gobernados, conciliador 'y
abierto al didlogo y la
negociacién, que atienda las
demandas sociales y
garantice la gobernabilidad,
las libertades, la paz vy
armonia social, mediante la
actualizacién e integracion de
normas, valores y consensos
para lograr una democracia
representativa, funcional,
confiable y con diferentes
esquemas de participacion
ciudadana.

indice de
Desarrollo
Democrético de
México

Ascendente

Anual

6,167.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6,167.00

0.00% 0.00%
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PROGRAMA .
EO005 - Gobernabilidad
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESEII_DO FREC. DE PROGRAMADSEYRI%%%IZADO EEL Av’:’;&%‘zgi;ﬁyﬁ‘”‘
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UG ANUAL
P - El Estado de Quintana
Roo hace valer los derechos | 0.00 0.00 0.00 -
ciudadanos y  politicos, | Indice de
econémicos y civiles, con la Democracia de
debida armonizacién de las los Ciudadanos | Ascendente | Anual 5,890.00 Si 0.00% 0.00%
leyes, estableciendo un en el Estado de
gobierno que brinda espacios Quintana Roo
para la participacion 0.00 0.00 0.00 5,890.00
ciudadana.
Porcentaje de
personas de 13 10000 | 12500 | 233.33 -
CO01 - Derechos humanos de 60 afios de edad
los quintanarroenses que recibe
promovidos  proporcionando informacion y |Ascendente | Mensual | 100.00 Si 233.33% 152.79%
informacién y atencién a la atencion en temas
ciudadania. relacionados con
el Registro Civil 100.00 100.00 100.00 100.00
del Estado.
PROGRAMA L. -
MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional
PRESUPUESTARIO: y Apoy
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEgE:_DO FREC. DE PROGRAMADSELI%ED%IZADO EEL Avpe,’\é%%gibﬁyAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM URLY AHIUAL
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00 -
organizacional, directiva y de .
gestion que permita la Indice General de
creacion de valor publico en la Avance en PbR Descendente Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracion publica SED
estatal., mediante acciones de
facilitacién para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de metas
sustantivas
Porcentaje de
P - La Administracién Pablica | cumplimiento 0.00 0.00 0.00 -
Estatal mejora la calidad del programatico de
gasto puUblico y promueve una metas Ascendente Anual 9,500.00 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de sustantivas  del
cuentas Gobierno del 0.00 0.00 0.00 9,500.00
Estado
i Porcentaje  de 100.00 100.00 0.00 -
CO_l_ Actividades  de cumplimiento - . -
facilitacion (apoyo) programatico de
desarrolladas para el metas Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 0.000% 100.00%
cumplimiento de metas de las .
" . sustantivas de la
areas sustantivas institucion 100.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances,

en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

En el Programa EOO5 - Gobernabilidad, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin, es del 0.00% y con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 233.33% con respecto a la meta programada. La entidad refiere
qgue “no se consideraron las cifras reales al momento del disefio de la meta, se requiere

hacer ajustes para el reflejo del logro existente”.

. En el Programa M0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de
las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% y con respecto a la meta programada

anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
no reporta avances con respecto a la meta programada. La entidad informa que “como
consecuencia de que las metas programadas han sido superadas en un porcentaje
considerable en el programa de gobernabilidad, el sistema considera que rebasan los

limites permitidos y por ello no se pudo obtener el semaforo verde”.

4.- ElI Archivo General del Estado de Quintana Roo, cuenta con un presupuesto
asignado de $9,601,284.00 por tal motivo establece los siguientes montos para el

desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO005 - Gobernabilidad, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y
1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$4,499,084.00

» MOO0L1 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollard con 2 indicadores
estratégico y 1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $5,102,200.00
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

P.E.D
Eje2-

Gobernabilidad,
Seguridad y Estado
de Derecho.

Programa 06.-
Gobernabilidad

05 - Actualizacion del
Programa Sectorial
de Gobernabilidad y

Proteccion Civil

E005 -Gobernabilidad

MOO01 - Gestion y
Apoyo Institucional.

El Archivo General del Estado de Quintana Roo, en el periodo del 1 de enero al 30 de

septiembre de 2022, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas

con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO005 - Gobernabilidad

Consolidados.

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomsreper | SENTIPO |rrec. pE PROGRAMADO Y REFLIZADO EN EL A o D,
NARRATIVO INDICADOR [\ o220 = IMEDICION| META | ACUM.
ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL (IR

F - Contribuir a garantizar un
gobierno confiable,
humanista, cercano a sus
gobernados, conciliador y 0.00 0.00 0.00 -
abierto al didlogo y a la
negociacion, que atienda las
demandas sociales y indi
garantice la gobernabilidad, Igglsc:rm”o de
las libertades, la paz y Democratico de Ascendente Anual 16.00 Si 0.00% 0.00%
armonia social, mediante la México
actualizacién e integracion de
normas, valores y consensos
para lograr una democracia
representativa, funcional, 0.00 0.00 0.00 16.00
confiable y con diferentes
esquemas de participacion
ciudadana.
P - Incrementar las garantias
del Estado de Derecho
haciendo valer los derechos | fqice de 0.00 0.00 0.00 -
ciudadanos, politicos, Democracia  de
econdmicos y civiles, con la . . o o
debida armonizacion de las I(:ns eﬁ;ﬁ:gsngz Ascendente Anual 5,890.00 Si 0.00% 0.00%
leyes, estableciendo un Quintana Roo
gobierno que brinda espacios 0.00 0.00 0.00 5,890.00
para la participacion
ciudadana.

Porcentaje de

|

g.:?g&i de los 5.41 10.81 9.46 -
CO01 - Sistemas de Archivo del Obligados del
Gobierno del Estado Gobierno del |Ascendente |Trimestral| 7.43 Si 100.00% 100.00%
Consolidados Poder Ejecutivo

con Sistemas de 541 10.81 9.46 4.05

Archivo
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PROGRAMA .. L
PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘E:_DO FREC. DE META ACUM PROGRAMADSEYRI%%%IZADO EEL Av’;’;%%gi;’:eﬂiTA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION .
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U ANUAL

F - Contribuir a consolidar la
Gestibn para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00
organizacional, directiva y de ;
gestion que permita la Indice General de
creacion de valor pablico en la Avance en PbR Ascendente | Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracién publica SED
estatal., mediante acciones de
facilitacién para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de metas
sustantivas

Porcentaje  de
P - La Administracién Pablica | cumplimiento 0.00 0.00 0.00
Estatal mejora la calidad del programatico de
gasto publico y promueve una metas Ascendente | Anual 95.00 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de sustantivas  del
cuentas Gobierno del 0.00 0.00 0.00 95.00

Estado
COL - Actividades de is;fema-]e de 0.00 100.00 100.00

e s plimiento

facilitacion (apoyo) programatico de
desarrolladas para el metas Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
cumplimiento de metas de las .
areas sustantivas sustantivas de la

institucion 0.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa EOO5 - Gobernabilidad, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa reporta un avance

del 100.00% con respecto a la meta programada.

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa reporta un avance

del 100.00% respecto a las metas programadas.
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5.- EI Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo,
cuenta con un presupuesto asignado de $52,842,914.00 por tal motivo establece los

siguientes montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO005 - Gobernabilidad, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y
1 de gestion para el logro de los objetivos, con un presupuesto asignado de
$34,086,011.00

» MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégico y 1 de gestién para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $18,756,903.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022 de la siguiente manera:

E005 -Gobernabilidad

P.E.D
Eje2-
Gobernabilidad,
Seguridad y Estado
de Derecho.

05 - Actualizacion del
Programa Sectorial
de Gobernabilidad y

Proteccion Civil

Programa 06.-
Gobernabilidad

MO001-Gestion y

Apoyo Institucional.

El Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo,
en el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el

Presupuesto de Egresos:
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PROGRAMA .
EO005 - Gobernabilidad
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESE:_DO FREC. DE PROGRAMADSETQI%ED%IZADO S Av’;’l%%gibﬁyAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR ANUAL
F - Contribuir a establecer un
gobierno confiable cercano a
la gente, abierto al didlogo y
conciliador que atienda las 0.00 0.00 0.00 -
demandas ciudadanas y
gen_elie e;lamhdlad Y Paz | jndice de Desarrollo
social, mediante la promocion i - o o
de la participacion ciudadana 3eégggratlco de |Ascendente Anual 6,167.00 Si 0.00% 0.00%
que incluya canales de
comunicaciéon 'y dialogo
congruentes, cercanos a las y 0.00 0.00 0.00 6.167.00
los quintanarroenses, a los : : : U
gobiernos municipales y sector
privado.
. El ES“’I““’ d‘i Q“i"(‘ja"a Ro0 | indice de 0.00 0.00 0.00 -
T ! " GO gamocac e o
dar y P ' | ciudadanos en el |Ascendente | Anual | 5,890.00 Si 0.00% 0.00%
econdémicos y civiles, con la Estado de Quintana
;ﬂeblda armonizacién con las RO0O. 0.00 0.00 0.00 5.890.00
eyes
CO01 - Certeza juridica 75.78 79.76 88.00 B
otorgada a la ciudadania que . . .
acude al Registro Pablico de la Porcentaje Ascendente | Trimestral| 81.32 Si 107.38% 99.57%
Propiedad y del Comercio 70.96 82.71 81.95 80.60
PROGRAMA L. T
MO001 - tibny A o Institucional
PRESUPUESTARIO: 001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESEII_DO FREC. DE PROGRAMADSEL%ED%IZADO EEL AV@R&%%%&&?SAAETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U ANUAL
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00 -
organizacional, directiva y de |
gestion que permita la Indice General de
creacion de valor publico en la Avance en PbR Ascendente | Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracion publica SED
estatal., mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 14.00
cumplimiento de metas
sustantivas
Porcentaje de
P - La Administracién Publica cumpli 0 0.00 0.00 0.00 -
" " plimiento
Estatal mejora la calidad del programético de
gasto publico y promueve una metas  sustantivas Ascendente Anual 9,500.00 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicion de del Gobierno del
cuentas Estado 0.00 0.00 0.00 9,500.00
Co1 - Actividades de Porcentaje de 75.00 100.00 100.00 -
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de |Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 91.67%
cumplimiento de metas de las metas  sustantivas
areas sustantivas de la institucién 100.00 100.00 100.00 100.00
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Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa EOO5 - Gobernabilidad, el avance presentado de las metas y

objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 107.38% con respecto a la meta programada.

. En el Programa M0O1 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta programada.

Es importante mencionar que la entidad, no reporta las justificaciones sobre el avance
ejecutado, tal como se solicita en la Guia para la Integracién y Rendicion de los Informes
de Avance de Gestion Financiera (IAGF) y de la Informacion para la Planeacion de la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica (IPFCP) de las Entidades Fiscalizables del Estado de

Quintana Roo correspondiente al ejercicio 2022.

6.- La Comisién de Busqueda de Personas del Estado de Quintana Roo, cuenta con
un presupuesto asignado de $23,661,948.20 por tal motivo establece los siguientes

montos para el desarrollo de dos programas presupuestarios:

» EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos,
el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro

de los objetivos, con un presupuesto asignado de $21,294,098.20

» MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégico y 1 de gestién para el logro de los objetivos, con un presupuesto
asignado de $2,367,850.00
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 de la siguiente manera:

P.E.D
Eje 2 -
Gobernabilidad,
Seguridad y Estado
de Derecho.

EO012 -
Fortalecimiento
Institucional en el
Marco de los
Derechos Humanos

21 - Actualizacion del
Programa Sectorial
de Gobernabilidad y

Proteccion Civil.

Programa 12.-
Derechos Humanos.

P.E.D
Eje 2 -
Gobernabilidad,
Seguridad y Estado
de Derecho.

05 - Actualizacion del
Programa Sectorial
de Gobernabilidad y

Proteccion Civil.

Programa 06.-
Gubernabilidad.

MO001-Gestién y
Apoyo Institucional.

La Comision de Busqueda de Personas del Estado de Quintana Roo, en el periodo
del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente avance del
cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el

Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN nomere DeL | SENTIPO IFrec. DE PROGRAMADD ¥ RE/LIZADO EN EL A e D,
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM LRI, (RIEAL

F - Contribuir a Garantizar el
respeto y el pleno ejercicio de | Plataforma  de 0.00 0.00 0.00 B
los derechos humanos, en Seguimiento a la
corresponsabilidad con los Armonizacién

ciudadanos, mediante la Normativa de los Ascendente | Anual 86.00 Si 0.00% 0.00%
creacion de mecanismos e Derechos
implementacién de politcas | Humanos. 0.00 0.00 0.00 86.00
publicas.
Porcentaje
Nacional segin
el namero de
P - La Administracién Publica | servidoras y 0.00 0.00 0.00 -
Centralizada y | servidores
Descentralizada cuenta con publicos que
un Marco Normativo participaron  en
actualizado que contempla la los eventos de |Ascendente | Anual 0.71 Si 0.00% 0.00%
perspectiva de los Derechos formacion,
Humanos y con personas promocién de la
servidoras publicas cultura y difusién
capacitadas en la materia. de los derechos 0.00 0.00 0.00 0.71
humanos en el
Estado de
Quintana Roo.
Porcentaje de
Personas 93.42 115.79 90.13 -
localizadas por la
dcgslap:argcei;‘jsr“?:ca'"ez‘;‘g;‘?as ggg;'j:’;a 32 Ascendente | Semestral| 100.00 si 90.13% 99.78%
Personas del
Estado de 100.00 100.00 100.00 100.00
Quintana Roo.
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PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEgEI'_DO FREC. DE PROGRAMAD&L%%% P LSISNIES Avﬁg%%gi,;ﬁy f TA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRLY AL

F - Contribuir a consolidar la

Gestion para  Resultados

como un modelo de cultura 0.00 0.00 0.00
organizacional, directiva y de B

gestion que permita la Indice General de

creacion de valor publico en la Avance en PbR Ascendente | Anual 14.00 Si 0.00% 0.00%
administracién publica SED

estatal., mediante acciones de

facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 14.00

cumplimiento de metas
sustantivas

Porcentaje de

P - La Administracion Publica cumplimiento 0.00 0.00 0.00
Estatal mejora la calidad del programatico de
gasto publico y promueve una metas Ascendente Anual 958.00 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicién de sustantivas  del
cuentas Gobierno del 0.00 0.00 0.00 958.00
Estado

Porcentaje de

fca\?:?iitaci;én ACtiVidade(sapoy%‘; cumplimiento 0.00 000 000

desarrolladas para el E.Irstgar;imatlco de Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 0.00% 0.00%
cumplimiento de metas de las .

areas sustantivas sustantivas de la 0.00 0.00 0.00 100.00

institucion

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los
Derechos Humanos, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 90.13% con respecto a la meta programada. La entidad sefala
que “dichos datos, reflejan que se logré dar con el paradero del 63 por ciento de personas
reportadas durante el periodo, en este sentido se detecté un decrecimiento en la meta
programada de localizacion de personas derivado del comparativo del segundo trimestre
del afio con el tercer trimestre de este, se detectd un incremento del 17% en los casos
de personas bajo la modalidad de desaparecidas, dicha modalidad se otorga a la
personas cuyas ausencias estan ligadas a la posible comision de un delito y por la cual
los actos de investigacion de la fiscalia son decisivos para la oportuna localizacion de las

personas bajos esta modalidad”.
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. En el Programa M0O01 - Gestion y Apoyo Institucional, el avance presentado de

las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa no reporta metas

programadas.

Cabe sefalar, que el analisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectu6 a los indicadores del nivel Fin, Proposito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por la Secretaria de Gobierno, refleja el avance y
cumplimiento de los programas con base en indicadores al 30 de septiembre de 2022.
En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que este Organo

Fiscalizador realiza en funcién a la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los
procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la evaluacion del
control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio en analizar la
informacién presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la
Legislatura del Estado a través de la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en
los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado
de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad

de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




