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1.1 Nombre de la evaluacion:

Evaluacién Especifica al Desempefio

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion:

B 11/02/2025

1.3 Fecha de término de la evaluacion:

26/05/2025

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion
y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

- Nombre: Judith Alejandra Medina U_n '.d ad ’ admlmstra_tn_l?. Umda_d ge
. Vigilancia de la Comision de Hacienda,

Manrique

- Presupuesto y Cuenta.

‘1.5 Objetivo general de la evaluacion:

Contar con una valoracion del desempefio del programa presupuestario “G004 -
Fiscalizacidn Eficiente de los Recursos Piblicos” que opera la Auditoria Superior del
Estado de Quintana Roo, con base en la informacién generada por las unidades
responsables del programa.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

1. Presentar el origen y destino de los recursos del programa presupuestario

. evaluado.

2. Analizar el comportamiento presupuestal del programa presupuestario.

' 3. Analizar el proceso de planificacién para el cumplimiento de los objetivos del

i programa presupuestario.

e 4, Presentar los principales hallazgos de la operacion del programa
presupuestario en términos de eficadia y eficiencia.

5. Presentar el avance y evoiucnon de los indicadores de resultados que se
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| encuentran establecidos en su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).
P i 6. Dar sequimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora identificados.

7. Realizar un andlisis FODA.
8. Realizar las recomendaciones pertinentes y entre estas los Aspectos
Susceptibles de Mejora identificados.
9. Contar con el “Formato para la Difusion de los Resultados de las
Evaluaciones” emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable a través
de la Norma para establecer el Formato para la Difusion de los Resultados de las
- Evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades federativas.
1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios. Entrevistas.

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

El desarrollo de la Evaluacién Especifica del Desempefio (EED), fue mediante
trabajo de gabinete y parte de la informacién fue proporcionada por la Auditoria
Superior del Estado, asi como se accedié a toda aquella informacién que se
encuentra disponible en su portal oficial de internet.

Para la revision y actualizacion de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
- el modelo utilizado para el andlisis del Disefio del Programa fue: la Metodologia del
Marco Ldgico (MML).

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

v Discrepancias en el formato del Sistema de Iﬁtegraci_én Programdtica y
Presupuestal (SIPPRES) y los informes individuales entregados al Poder
Legislativo.

- La Auditoria Superior del Estado presenta el Formato Evaluatorio programatico
b - del SIPPRES FESIPPRES-01, componente F.P.C01- Informes Individuales de
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Auditorfa Entrégéao—s;wsin embargo, durante el analisis de la informacién se
puede notar que la ASEQROO refiere haber concluido con la entrega total de
e 158 informes individuales de auditoria al termino del ejercicio fiscal 2024 (Véase
gl o anexo “a” Formato Evaluatorio Programético del SIPPRES FESIPPRES-01).

L A continuacidn, se presenta un pequefio extracto ilustrativo, del calendario
ejecutado en el cual se pueden apreciar los trimestres y el nimero de informes
- entregados; para el primer trimestre no se contemplan informes, en tanto que
para el segundo trimestre se presentaron un total de 48 informes individuales,
‘ durante el tercer trimestre no se presentaron informes correspondientes, sin
- embrago durante ‘el cuarto trimestre se observa la entrega de 110 informes
individuales.

P Extracto de la ficha de Indicadores de la ASEQROO.

Viariable | Calendario Ejecutado

Ene | Feb | Mar | Abr | Mayo| Jup | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov| Dic | Tetal
~ NUMERADOR | 0000| 0.000| 0.000| 6.000| 0.000] 48000 0.000| 0.000| 0.600! 0.00C| 0.006| 110.000{ 158.000
DENOMINADOR | 1.000| 1.000 | 1.000| 1.000 1.000|48.000] 1.000| 7.000{ 4.000 | 1.000| 1.00¢| 110.000 | 158.000

. Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por la ASEQROO mediante oficio N°
ASEQROO/ASE/DPNT/0415/03/2025.

Ahora bien, de conformidad con los informes individuales entregados por la
ASEQROO a la Comisidn de Hacienda, hasta el corte del ejercicio fiscal 2024 y
= de conformidad con los plazos establecidos en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion
de Cuentas para el Estado de Quintana Roo, se tiene un total de 97 informes
presentados quedando 61 informes pendientes de entregar que de conformidad
- con los plazos por la cita Ley, serén entregados hasta el 20 de febrero del
ejercicio fiscal siguiente.
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Por lo anteriormente expuesto, existe una discrepancia en cuanto al reporte de
L ‘ Avance de
Gestidn

S Entregas

L 4 Primera Enirega 48 27 de junio de2024; ASEQROO/ASE/ST/1003/06/2024

- Segunda Entrega 49 29 de octubre de 2024; ASEQROO/ASE/ST/1572/10/2024

Tercera Entrega 61 14 de febrero de 2025; ASEQROO/ASE/ST/0219/02/2025
- Financiera, correspondiente al cuarto trimestre, con la informacion presentada
y entregada por la ASEQROO, ante la Comision de Hacienda Presupuesto y
Cuenta; asimismo sefialar que la justificacion sefialada en el apartado de
- observaciones del Formato Evaluatorio no es suficiente para justificar dicho
indicador.

-~ 2.2 Sefialar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa,
estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

Cumplimiento 6ptimo de la mayoria de las metas planeadas.
Presencia de normatividad interna.

Existencia de Revitalizacién del Programa Estratégico Institucional 2017-2024
Capacitacion consistente y programada de los servidores ptblicos.
Envio puntual de sus entregables a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y
Cuenta.

v Pronta definicién de los servidores publicos enlaces en temas diversos.

v" Seguimiento de las recomendaciones de las evaluaciones previas.
2.2.2 Oportunidades:

v Operacidn del SIPPRES de la SEFIPLAN.

& v Disefio metodoldgico por parte de la Comisién de Hacienda, Presupuesto y
Cuenta y de la Unidad de Vigilancia.

v 9 v Capacitaciones externas de calidad.

s N v/ Cumplimiento de entidades fiscalizadas.

2.2.3 Debilidades:

N
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-Matriz de Indicadores para Resultados no uniforme y congruente en la
N informacion y documentacién presentada.
= v -Incumplimiento metodolégico en ciertos niveles de la MIR.
v -Discrepancia e incongruencia de informacion en documentos institucionales.

y 2.2.4 Amenazas:

- v -Reduccion de ingreso para los ejercicios fiscales siguientes.
v -Incumplimiento de tiempo y forma de las entidades fiscalizables.

- 3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

= La presente Evaluacién Especifica de desempefio fue realizada a través de un trabajo
coordinado como una revision independiente, sistematica, interdisciplinaria,
organizada, propositiva, objetiva y comparativa sobre si las acciones, planes y
programas- institucionales de la Auditorfa operan de acuerdo con los principios de
economia, eficiencia y eficacia, v en su caso, identificando areas de mejora.
Implementando técnicas de gabinete, considerando la informacion y documentacién
presentada por la Auditoria Superior del Estado, correspondiente al ejercicio fiscal 2024
y parte del primer trimestre de 2025, asi como con base en los Lineamientos Generales
para la Evaluacion del Desempefio de la Auditoria Superior del Estado, aprobados por
la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, misma que cumplié con los objetivos
- especificos establecidos en el apartado 3 del presente Informe.

~ De lo expuesto en el presente Informe, se concluye que la importancia de la accién
fiscalizadora llevada a cabo por la Auditoria Superior del Estado, ente responsable de
la fiscalizacién superior del Estado, es necesario sea evaluada en los términos previstos
~ por las leyes en la materia, toda vez que representa un mecanismo eficiente para
determinar los avances y los aspectos susceptibles de mejora en la fiscalizacion
superior.

- 3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

h - La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo debera verificar los datos de
J ) la informacion publicada y la metodologia en la determinacién de sus
* N Indicadores de Avances de Gestion Programatica, toda vez se busca cuente con
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certeza en su medicién y en el cumplimiento de la entrega de informacion;
siendo que en este caso que en el gjercicio 2023 se contemplo tres entregas de
informes individuales, a la Comisién de Hacienda Presupuesto y Cuenta, siendo
la primera en junio 2023, la segunda en octubre del 2023 v la tercera fue
realizada en febrero de 2024, lo que provocd que al cierre de 2023 se realizara
una proyeccién del cumplimento en febrero de 2024, por lo tanto se sugiere
realizar las gestiones necesarias para la adecuacion correspondiente a fin de que
sus indicadores estén apegados a lo que se formula en el ejercicio fiscal
- correspondiente y sin contemplar proyecciones a un gjercicio subsecuente.
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4.1 Nombre &el coordinéidéi' dé ‘ié‘ évalﬁ;t:iéh: i

1 (o)

Judith Alejandra Medina Manrique.

4.2 Cargo:

) Titular de la Unidad de Vigilancia de la Comisién de Hacienda, Presupuesto y
- Cuenta del H. Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo.

4.3 Institucion a la que pertenece:

- Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo.

-~ 4.4 Principales colaboradores:

v" Sergio Omar Ek Chimal
. v Wilberth Alejandro Cel Be
4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:

alejandra.medina@congresoqroo.gob.mx
4.6 Teléfono:
983 83 2 28 22 Ext. 1121

Calle 22 de enero, Niimero 13, Colonia Plutarce Elias Calles, 98
C.P: 77090, Edificio Bahia Diamante. Chetumal, Quintana Roo. R




UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA COMISION DE HACIENDA,
I I I PRESUPUESTO Y CUENTA.

LEGISLATURA DE LA .

| 5:1 Nombre del programa evaluado:

i

“Fiscalizacion eficiente de los recursos publicos”.

5.2 Siglas:

G008

5.3 Ente publico coordinador del programa:

Auditoria Superidr del Estado de Quintana Roo

5.4 Poder publico al que pertenece el programa:

Poder Legislativo

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece el programa:

Estatal

5.6 Nombre de las unidades administrativas y de los titulares a cargo del
programa:

5.6.1 Nombres de las unidades administrativas a cargo del programa:

v" Direccién de Fiscalizacion en Materia Financiera.
v" Direccién de Fiscalizacion en Materia de Obra Publica.
v" Direccién de Fiscalizacion en Materia al Desempefio.

5.6.2 Nombres de los titulares de las unidades administrativas a cargo del
programa:

Nombre: Mtra. Dora Maria del Unidad Administrativa: Direccion de
Carmen Rodriguez Hoy Fiscalizacién en Materia al Desempefio
Correo electrénico: Teléfono: 983 83 5 18 70 Ext. 1014

dora.rodriguez@asegroo.mx

Nombre: M.E. Ana Luisa de Ledn Unidad Administrativa: Directora de
Herrera Planeacion y Normatividad Técnica
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Correo electrénico:
ana.leon@aseqgroo.mx

Teléfono: 983 83 5 18 70 Ext. 1008

Nombre: Ing. Maria Guadalupe
Zapata Buenfil

Unidad Administrativa: Jefa de
Departamento de Evaluacion y
Estadistica de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.

Correo electronico:
maria.zapata@aseqroo.mx

Teléfono: 983 83 5 18 70 Ext. 2009

7.1 DifﬁSiéh en internet de la evaluacion:

https://www.asegroo.mx/

7.2 Difusion en internet del formato:

https://www.aseqroo.mx/
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